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1. Zakladni iidaje o skole

Nazev: Stfedni odborna Skola a Stredni odborné ucilisté obchodu a sluzeb,
Chrudim, Caslavska 205

Adresa: Caslavska 205, 537 01 Chrudim

Ztizovatel: Pardubicky kraj, Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice

Telefon: 463 354 600

Fax: 463 654 659

E-mail: skola@sos-sou.chrudim.cz

WWW: www.sos-sou.chrudim.cz

IC: 13 582 259

1Z0: 013 582 259

Udaje o vedeni $koly:
reditel skoly Mgr. Jaroslav Korinek
zastupce reditele Skoly pro teoretické vyucovani Mgr. Lenka Moravkova
zastupce reditele skoly pro praktické vyucovani Ing. Nadézda Stejskalova
vedouci ekonomicko-provozniho tiseku Ludmila Sotonova

Udaje o $kolské radé:

Skolska rada pri Stfedni odborné skole a Strednim odborném ucilisti obchodu a sluzeb,
Chrudim, Caslavskd 205 byla ustavena Radou Pardubického kraje po volbach
uskute¢nénych dne 17. 12. 2014.

Skolska rada ma tii ¢leny, a to:

predsedu  Mgr. Petra Reznicka
jmenovaného ziizovatelem skoly

¢lena Mgr. Milose Josku
zvoleného za pedagogické zameéstnance skoly
¢lena Zderika Slaninu

zvoleného za rodice nezletilych zakt a zletilé zaky.


mailto:skola@sos-sou.chrudim.cz
http://www.sos-sou.chrudim.cz/

2. Pirehled obori zarazenych v rejsti-iku skol, pocty trid
a pocty zakii jednotlivych oborit

2.1. Pfehled obort zairazenych v rejstifiku skol

Forma Délka
Ko6d oboru Nézev oboru g2 vzdélavani Platnost
vzdélavani
v letech
18-20-M/01 Informacni technologie denni Ctyti neomezeno
29-54-H/01 Cukrar denni i neomezeno
|65-41-L/o1 Gastronomie a hotelnictvi denni Ctyti neomezeno
64-41-L/01 Podnikani denni dva neomezeno
65-51-H/01 Kuchar — ¢iSnik denni i neomezeno
65-51-H/01 Kuchar — ¢isSnik dalkové i neomezeno
66-51-H/01 Prodavac aranzér denni i Nneomezeno

2.2, Pocet tiid podle ro¢nikii, pocet zaka celkem k 30. 9. 2016

pocty ttid denniho studia
Celkem denni vzdélavani 4leté | nastavbové | 3leté
obory obory obory
1. ro¢nik 5 1 1 3
2. roénik 7 2 1 4
3. roénik 4 1 - 3
4. ro¢nik 2 - -
Celkem tiid 18 6 2 10
Celkem zaki 403 105 47 251

2.3. Pocet zaki jednotlivych obort v roénicich k 30. 9. 2016

Pocet zakt studujicich v roéniku
Kod Nazev Délka vzdélavani
1.ro¢énik | 2.roénik | 3.roénik | 4.roénik | celkem
1820Mo1 | Informacni technologie 4 roky 19 21 16 14 70
2954Ho01 | Cukrat 3 roky 26 20 17 - 63
6541L01 | Gastronomie a hotelnictvi 4 roky 5 8 6 16 35
6541L51 | Podnikéni 2 roky 33 14 - - 47
6551H01 | Kuchai-¢isnik 3 roky 54 51 53 - 158
6651Ho1 | Prodavac - aranzér 3 roky 12 13 5 - 30




2.4. Zaci $koly podle statniho obéanstvi k 30. 9. 2016

Statni obcanstvi pocet zaku
Cesko 397
Vietnam 3
Moldavsko 1
Ukrajina 1
Slovensko 1

2.5. Zaci $koly podle pohlavi k 30. 9. 2016

Z4ci $koly podle pohlavi pocet zaki
Chlapci 183
Divky 220

2.6. Prumérné pocty zaku ve tridach k 30. 9. 2016

1. ro¢nik | 2. roénik | 3. ro¢énik | 4. roénik Skola
celkem
priamérny pocet
zaku ve tridé 29,8 18,14 24,3 15 22,38

2.7. Vyvoj poctu zaku skoly v poslednich letech

pocet zaka Skoly na zacatku skolniho roku
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Pocet zaki ukonéujicich ZS v okrese Chrudim
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Klesajici pocet zakt skoly od §kolniho roku 2010/11 koreluje s poklesem zakii ukoncujicich
zakladni vzdélani. V tabulce jsou uvedeny poéty vychazejicich zaki ze ZS pouze z okresu
Chrudim, nebot 75 % zakl Skoly jsou Zaci s trvalym bydlistém v okrese Chrudim (16% z
okresu Pardubice, 19% odjinud). V datech je zfejm4 uréita strvacnost dané postupnym
absolvovanim Skoly silnéj$imi popula¢nimi roéniky.

Dalsim aspektem, ktery ma vliv na pokles zaki je s velkou pravdépodobnosti téz podpora
technického vzdélavani ve stfednim Skolstvi Pardubického kraje napt. formou stipendii pro
zaky prijaté na konkrétni obory jinych skol s technickym zamérenim.

Nemalou mérou se na poklesu podili téZ vy$si zajem absolventti ZS o stfedni vzdélani

s maturitni zkouskou oproti sttednimu vzdélani s vyu¢nim listem. Na nasi skole je 62 %
74kd prvnich ro¢niki prichazejicich ze ZS piijato do tiiletych oborti vzdélani s vyuénim
listem.

Jednou z dalSich zjevnych priéin je také obecny pokles zajmu o gastronomické obory, ktery
lze vysledovat i u ostatnich stfednich skol Pardubického kraje se stejnym zamérenim.
Jednou z pri¢in miize byt i fakt, Ze primérné mzdy mzdy v gastronomii a pohostinstvi jsou
v soucasné dobé jedny z nejnizsich v Ceské republice ve srovnani s ostatnimi obory.

3. Ramcovy popis personalniho zabezpecéeni chodu skoly

Ve $kolnim roce 2016/2017 pracovalo ve $kole celkem 38 pedagogi, véetné vedoucich
pracovnikd.

V tseku teoretického vyucovani pracovalo celkem 25 pedagogti, z toho 1 externista na ¢ast
pracovniho tvazku a asistentka pedagoga na ptil Gvazku. V Gseku praktického vyucovani
pracovalo 13 pedagogickych pracovnikd.

Spravu skoly zajistovalo 6 pracovniki ekonomického oddéleni (vedouci ekonomicko-
provozniho Gseku, ucéetni, mzdovéa Gcetni, skladova acetni, spravce pocitacové sité a
sekretarka reditele skoly) a 6 pracovnikii provozniho oddéleni (spravce budov, fidic¢-
udrzbar a uklizecky).



4. Udaje o piijjimacim rizeni
4.1. Prijimaci rizeni se konalo pro nasledujici obory denniho studia
18-20-M/01 Informatika s rozsitenou vyukou cizich jazyki

65-41-L/01 Gastronomie a hotelnictvi
64-41-L/51 Podnikani

65-51-H/01 Kuchat, catering 65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik
65-51-H/01 CiSnik — barman — barista 29-54-H/01 Cukrar
66-51-H/01 Prodavac — aranzér 66-51-H/01 Prodavac — specialista prodeje

4.2. Kritéria prijimaciho rizeni

* Prijimaci rizeni do ¢tyrletych oborua
18-20-M/01 Informatika s rozsitenou vyukou cizich jazykt
65-41-L/01 Gastronomie a hotelnictvi

= Prijimaci zkousky se konaly formou centralné zadavanych jednotnych testt z
matematiky a ceského jazyka a literatury pouze v prvnim kole prijimaciho rizeni. Testovani
probéhlo podle jednotného harmonogramu a mélo formu pisemnych testti z ceského jazyka
a matematiky. Dodavatelem a administratorem testii véetné jejich hodnoceni bylo
Centrum pro zjistovani vysledki ve vzdélavani (CERMAT).

» Rozsah ptijimacich testi

Cesky jazyk a literatura: 60 minut, uzaviené i otevirené tilohy — max. pocet bodii 50
Matematika a jeji aplikace: 70 minut , uzaviené i oteviené (hodnocen je i postup reSeni)
ulohy — max. poéet bodt 50

* Hodnoceni vysledku prijimaciho fizeni

Cast A — hodnoceni vysledkd piijimaci zkousky (hodnoceni testii) bylo zohlednéno
maximélni hodnotou 100 bodii danou soué¢tem hodnoceni za CJL+M.

Cést B — uchaze¢ mohl ziskat max. 61 bodii za primérny prospéch ze ZS a dalsi
skutecnosti, které osvédcuji vhodné schopnosti, védomosti a zajmy uchazece (olympiady,
védomostni soutéze apod.). Pro hodnoceni byl posuzovan primeér klasifikace za druhé
pololeti predposledniho roku skolni dochazky a za prvni pololeti posledniho roéniku Skolni
dochézky ZS.

pocet bodi = (-3,75 x Ps + 18,75) + (-3,75 x P + 18,75) + Po

P, _pritimér z pololeti posledntho roc¢niku skolni dochazky (max. 15)

Pg _pritmér z konce predposledniho ro¢niku dochazky (max. 15)

P, _dolozené skutecnosti osvédcujici vhodné schopnosti, dovednosti a zajmy uchazece
(napr. ispésna ucast v soutézich, olympiadach - max. 1)

» Poradi zak v prijimacim Fizeni bylo dano sou¢tem dosazenych bodt z ¢asti A a c¢asti B.
Z obou ¢asti mohl uchaze¢ ziskat maximalné 161 bodi. Nutnou podminkou pro pfijeti
uchazece ke vzdélavani je, aby v testech v sou¢tu dosahl miniméalni bodové hranice 20
bodi.

» V pripadé dosazeni shodného celkového poctu bodi rozhodovalo o poradi umisténi zaka
postupné nasledujici kritéria:

e dosaZeny pocet bodi z piijimaci zkousky z ¢asti obecné studijnich predpokladi
e priamér znadmek z pololeti posledniho ro¢niku skolni dochazky
e dosazeny pocet bodu z ptijimaci zkousky z matematické ¢asti.



= U osob, které nebyly statnimi obéany Ceské republiky a ziskaly predchozi vzdélani
v zahrani¢ni Skole, mohla byt na jejich Zadost prominuta prijimaci zkouska z ¢eského
jazyka — test tak byl nahrazen pohovorem.

* Prijimaci fizeni do tiiletych obort a do nastavbového studia

65-51-H/01 Kuchat, catering 65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik
65-51-H/01 Cisnik — barman — barista  29-54-H/01 Cukrar
66-51-H/01 Prodavac — aranzér 66-51-H/01 Prodavac — specialista prodeje

= Piijimaci zkougky se nekonaly na zadny z oborti. Zaci byli p¥ijiméni na zikladé
hodnoceni primérného prospéchu znamek ze zakladni skoly za prvni pololeti
posledniho ro¢niku Skolni dochazky a druhé pololeti predposledniho roku $kolni
dochéazky.
Poradi zakt v prijimacim fizeni bylo dano vypoctem dosazenych bodt dle nize
uvedenych kritérii.

celkovy pocet bodu = (-12,5 x Ps + 62,5) + (-12,5 x Py + 62,5)
P, prumér z pololeti posledniho rocniku skolni dochazky (max. 50)

Pg priimér z konce predposledniho ro¢niku dochazky (max. 50)
P, dolozené skutec¢nosti osvédcujict vhodné schopnosti, dovednosti a zajmy uchazece

Vv,

(napr. spésna ucast v soutézich, olympiadach - max. 1)

» V pripadé dosazeni shodného celkového poctu bodii rozhodovala o poradi umisténi zaka
postupné nasledujici kritéria:
e dosazeny pocet bodii za primeér znamek z pololeti posledniho ro¢niku skolni dochazky
e dosazeny pocet bod za primeér znamek z konce predposledniho ro¢niku dochazky
e dosazeny pocet bodii za primeér znamek z pololeti piedposledniho ro¢niku skolni dochazky

4.3. Rozhodnuti o piijeti ke vzdélavani ve vSech kolech prijimaciho iizeni

obor vzdélani prijato . g tfjie(;tiilo
18-20-M/01 Informatika s rozsifenou vyukou cizich jazykt 42 19
65-41-L/01 Gastronomie a hotelnictvi 11 4
64-41-L/51 Podnikani 32 29
65-51-H/01 Kucha¥, catering 16 8
65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik 26 10
65-51-H/01 Cisnik — barman — barista 30 17
29-54-H/01 Cukrat 36 20
66-51-H/01 Prodavac — aranzér 10 4
66-51-H/01 Prodavac — specialista prodeje 6 3




4.4. Pocet kol prijimaciho rizeni

Celkem se konalo 8 kol prijimaciho rizeni, a to v téchto terminech:

1. kolo 22, 4.2017
2.kolo  5.5.2017
3.kolo  19.5.2017
4.kolo  2.6.2016

5. kolo 16. 6. 2017
6. kolo 30. 6. 2017
7.kolo 1.9. 2017

8. kolo 14. 9. 2017

5. Udaje o visledcich vzdélavani zaki

5.1. Pfehledy prospéchu

viz ptiloha ¢.1

5.2. Vysledky maturitnich zkousek ve skolnim roce 2016/2017

Radny termin G4 I4 N2
Pocet zaku ve tridé 16 12 14
Pripusténo k MZ 12 9 10
Prospéli s vyznamenanim 0 0 1
Prospéli 5 5 4
Neprospéli 7 4 5
Neprospéli ze statni ¢asti MZ (z radku vyse) 5 3 5
Nahradni termin — zari 2017 G4 I4 N2
Konalo MZ 2 2 0
Prospéli s vyznamenanim 0 0 0
Prospéli 0 1 0
Neprospéli 2 1 0
Neprospéli ze statni casti MZ (z radku vyse) 2 0 0
Opravny termin — zari 2017 G4 14 N2
Konalo MZ 7 4 5
Prospéli s vyznamenanim 0 0 0
Prospéli 4 4 3
Neprospéli 3 0 2
Neprospéli ze SC 2 0 2

5. 3. Vysledky zavérec¢nych zkousek ve skolnim roce 2016/2017

Radny termin C3.P K3 C3
Pocet zaki ve tridé 24 24 14
Konalo ZZ 19 22 11
Prospéli s vyznamenanim 2 2 3
Prospéli 15 20 5
Neprospéli 2 0 3




Nahradni termin - zari 2017 C
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Opravny termin - zari 2017 C
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6. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickiyjch pracovnikit
6.1. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki obecné

V ramci dalsiho vzdélavani se pedagogicti pracovnici zacastnili seminari, Skoleni a dalSich
vzdélavacich aktivit. S informacemi, poznatky a ziskanymi materialy z téchto akei
seznamovali tcastnici akei priib€zné dalsi vyuéujici. Akce byly hodnoceny jako pfinosné a
na velmi dobré odborné trovni (ekonomicky seminai CNB, seminaie VP a $kolnich
metodikd prevence, hodnoceni soutéze schoolweb, kurz PC sité, seminaf Skolni web, kurz
ucitelti TV, konference Roadshow pro Skoly, seminai EES, konzultace k ECDL apod.)

Vzdélani stanovené Zakonem ¢. 563/2004 Sb., v souladu s planem dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki si doplnovali 3 pedagogiéti pracovnici.

6.2. Pirehled vzdélavacich akei pedagogickych pracovnikia organizovanych
vedenim skoly

Skola ve $kolnim roce 2016/17 neorganizovala seminéf ¢i vzdélavaci aktivitu cilenou pro
pro vSechny pedagogické pracovniky.

7. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na verejnosti

Nl

7.1. Uéast na soutézich a medialnich projektech

Predmét Soutéz Ucast Umisténi
ucast 11 zdki Solnf kolo
5 1. - 3. ro¢niki
Cesky jazyk, obcanska naukalOlympiada v ¢eském jazyce
okresni kolo 2 74ci, 12. a 14. misto
Office Arena zacil3 Skolni kolo
Informac¢ni technologie Office Arena 2 74ciI3 krajské kolo

Bobrik informatiky tridy I3, I4 celostatni soutéz
Velikonoc¢ni malir Zaci tridy K2.A Skolni kolo




Konverzaéni soutéz v AJ

Gcéast zaki 1., 2.,
3. ro¢niki

Skolni kolo

Anglicky jazyk
Konverzaéni soutéZ v AJ, ucast 1 zaka nejlepsi 6. misto
okresni kolo JIEpsL O.
Némecky jazyk Konverzacni sowt€z v NJ, | . 746 13 $kolni kolo

Skolni kolo

Matematika a prirodovédné

Matematicka soutéz pro
zaky SOS

ucast 13 zaka
skoly

nejlepsi 2. misto
v kategorii N12

Prirodovédny klokan

Utast 35 Fesitelt

5. a 6. misto v kraji

Klokan 2017

44 Tesitelt

Skolni kolo

predméty Pisqworky 40 zaki Skolni kolo
Pisqworky Gcast 10 zaka I oblastni kolo
Pisqworky 1tym krajské kolo 5. — 8. misto
Poznavani rostlin regionu | tcast 182 zaka $kolni kolo
SoutézZ Ekologie ucast 42 zaki $kolni kolo
Finanéni gramotnost ZaciI3,N2alg $kolni kolo
Sapere
Finan¢ni gramotnost 3 zaci okresni kolo 1. misto
Sapere
Finanéni gramotnost 3 Zaci krajské kolo 1. misto
Sapere
Ekonomika Finan¢ni gramotnost 3 zaci celostatni finale
Sapere
Manazersko — ekonomicka wis . ;
zaci I3 $kolni kolo

olympiada

Soutéz v danové evidenci

tiidy I1,12,I3, N1

Skolni kolo

Psani vSemi deseti

tiidy N1, In

Skolni kolo

Sportovni akce

Okresni kolo ve stolnim

tenise chlapci 2. misto

Okresni kolo v kopané chlapci 5. misto
Okresni kolo ve florbale chlapci 1. misto
Okresni kolo ve florbale divky 6. misto
Okresni kolo v basketbale chlapci 6. misto
Okresni kolo v basketbale chlapci 5. misto
Bohemia Cup chlapci 5. misto
Krajské kolo ve florbale chlapci 6. misto
Velikono¢ni turnaj futsal chlapci 3. misto

(vlastni organizace)
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Na zacatku skolniho roku se zaci 1. roéniki (4 ttid) zacastnili adaptac¢nich dnd.

Lyzarsky vycvikovy kurz probéhl od 20.2. — 24. 2. 2017 v Louéné nad Desnou pro zaky 1.
roc¢niki.

Vterminu 5. 6. — 9. 6. 2017 se uskutecnil letni sportovné turisticky kurz pro zaky druhych
roc¢niki v Pustych Zibtidovicich, kterych se ztcéastnilo 45 zaki Skoly.

V terminu 7. — 11. 5. 2017 se uskutecnil vyukovy zajezd do Velké Britanie pro 15 zaka skoly.

Z4ci 8koly se ve §kolnim roce 2016/17 zi¢astnili zGéastnili 2 charitativnich sbirek (pro
Fond SIDUS a Centrum J. J. Pestalozziho). Zaméstnanci skoly finan¢né podporuji studium
chlapce z Keni.

V fijnu 2016 zorganizovalo vedeni skoly 5 denni autobusovy zajezd do Parize pro
zameéstnace Skoly. Zajezdu se zicastnilo 40 spokojenych cestovatelt.

7.2. Pirehled prednasek, exkurzi a dalsich akci ve skolnim roce 2016/2017

Trida Datum Druh Akce
2. 9. 2016 adapt. den adaptacéni den
22.12. 2016 vylet Pardubice — vanocni tradice
C1 18. 1. 2017 beseda Bolest — nemoc jménem Sikana
15. 2. 2017 beseda Skryt4 nebezpedi internetu
6. 6. 2017 beseda Sikana a internet
25. 1. 2017 beseda Holocaust
8. 2. 2017 beseda Moderni je nekourit
C2 21. 2. 2017 div. predstaveni [Bila nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim
18. 4. 2017 beseda Pravo, stalking a doméci nasili
2. 6. 2017 beseda Elektrosmog a jeho ti¢inky

21. 2. 2017 div. predstaveni [Bila nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim

C3 25. 1. 2017 beseda Uvod do svéta prace IPS UP Chrudim
2.5.2017 beseda Dopravni vychova, PCR Chrudim
2.9. 2016 adapt. den adaptacéni den
K1 18. 1. 2017 beseda Bolest — nemoc jménem Sikana
15. 2. 2017 beseda Skryt4 nebezpedi internetu
6. 6.2017 beseda Sikana a internet
31. 1. 2017 beseda Holocaust
Kz2.A 15. 2. 2017 beseda Moderni je nekouftit
11. 4. 2017 beseda Pravo, stalking a doméci nasili
Kz2.B 14. 12. beseda Energie — budoucnost lidstva
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25. 1. 2017 beseda Holocaust
8. 2. 2017 beseda Moderni je nekourit
21. 2. 2017 div. predstaveni [Bild nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim
18. 4. 2017 beseda Pravo, stalking a doméci nésili
2. 6. 2017 beseda Elektrosmog a jeho ti¢inky
21. 2. 2017 beseda Dopravni vychova, PCR Chrudim
K3 21. 2. 2017 div. piedstaveni [Bild nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim
26. 1. 2017 beseda Uvod do svéta prace IPS UP Chrudim
C1.P 6.9. 2016 adapt. den  |adaptacni den
14. 12. 2016 beseda Energie — budoucnost lidstva
25. 1. 2017 beseda Bolest — nemoc jménem Sikana
8.2.2017 beseda Skryta nebezpedi internetu
21. 2. 2017 div. predstaveni [Bild nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim
4. 4. 2017 beseda Sikana a internet
31. 1. 2017 beseda Holocaust
C2.P 15. 2. 2017 beseda Moderni je nekouftit
11. 4. 2017 beseda Prévo, stalking a doméci nasili
C3.P 14. 2. 2017 beseda Uvod do svéta prace IPS UP Chrudim
14. 3. 2017 beseda Dopravni vychova, PCR Chrudim
4.11. 2016 div. predstaveni | Anglické divadlo
G2 18. 1. 2017 beseda Moderni je nekoufit
2. 6. 2017 beseda Elektrosmog a jeho ti¢inky
Ga 4. 11. 2016 div. predstaveni | Anglické divadlo
23. 1. 2017 beseda Uvod do svéta prace IPS UP Chrudim
11. 1. 2017 div. predstaveni |[Kralova fe¢, VCD Pardubice
4.11. 2016 div. predstaveni | Anglické divadlo
o 14.12. beseda Energie — budoucnost lidstva
31. 1. 2017 beseda Holocaust
21. 3. 2017 exkurze CNB Praha
25. 4. 2017 beseda Dopravni vychova, PCR Chrudim
4.11. 2016 div. predstaveni | Anglické divadlo
N2 1. 2. 2017 beseda Uvod do svéta prace IPS UP Chrudim
28. 2. 2017 beseda Dopravni vychova, PCR Chrudim
2.9.2016 adapt. den adaptacni den
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14.12. 2016 beseda Energie — budoucnost lidstva
G 25. 1. 2017 beseda Bolest — nemoc jménem Sikana
8. 2. 2017 beseda Skryt4 nebezpedi internetu
4.5.2017 prednaska FIM Hradec Kralové, diagnostika a oprava PC
23. 5. 2017 beseda Sikana a internet
4.11. 2016 div. predstaveni | Anglické divadlo
8.11. 2016 exkurze Tyden védy a techniky
I2 11. 1. 2017 div. predstaveni [Kralova fe¢, VCD Pardubice
18. 1. 2017 beseda Moderni je nekoufit
4. 5. 2017 prednaska FIM Hradec Kralové, diagnostika a oprava PC
16. 5. 2017 beseda Drogy, PCR
4.11. 2016 div. pfedstaveni | Anglické divadlo
8.11. 2016 exkurze Tyden védy a techniky
31. 1. 2017 beseda Holocaust
I3G 14. 2. 2017 exkurze IVyrobni zavod Dako Tremosnice
28. 3. 2017 exkurze CNB Praha
13. 6. 2017 beseda Prévo, stalking a doméci nésili
8. 6. 2017 vylet Praha
4.11. 2016 div. predstaveni | Anglické divadlo
8.11. 2016 exkurze Tyden védy a techniky
I3 11. 1. 2017 beseda Uvod do svéta prace IPS UP Chrudim
14. 2. 2017 exkurze IVyrobni zavod Dako Tremosnice
28. 2. 2017 beseda Dopravni vychova, PCR Chrudim

7.3. Usek praktického vyuéovani — souteZe a staze ve $kolnim roce 2016,/2017

Datum Akce

SoutéZ o bramborovou pochoutku Vysoc¢iny Havlickiiv Brod - Nepovimova

21.10. 2016 |7 oo Biza Zdendk K3

12. 10. 2016 | Ukaz, co umis Velké Meziric¢i - Lada Dyntarova C3 - 1. misto

Narodni kolo Gastro Junior Bidvest cup 2016/2017 Brno, cukrarka Lada
19. - 20. 1. 2017 | Dyntarova C3 (bronzové pasmo), servirka Katerina Seda G2 (sttibrné
pasmo),

Mezinarodni soutéz Cukraiské slavnosti Na Karmeli 2017 Mlada Boleslav,
16. 2. 2017 | servirka Nikola Vrtackova G4 (zlaty diplom, nejlepsi koktejl), cukrarka Petra
Cabicarova C3 (zlaty diplom, 2. misto)

Celostatni soutéz Prodavaé 2017, Usti nad Labem, Dominika Lohmannova

6.4. 2017 (C2.P) 3. misto a Denisa Gabrielova (C1.P) - 9. misto
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Gastro Hradec Vitana Cup 2017, cukrarky Tereza Bouskova C2 (zlaté pasmo,

30.3.2017 misto) a Petra Cabicarova C3 (zlaté pasmo, 2. misto)

Gastronomické slavnosti M.G. Rettigové Litomysl - kucharsky tym Viktoriya
Koval (K2.B) a Simona Hotova (K3), 1. misto

20. 5. 2017

7.4. Usek praktického vyucovani — akce ve §kolnim roce 2016/2017

Datum Akce

26. 9. 2016 | Raut pro velvyslanectvi Ceské republiky ve Vidni

13. 10. 2016 | Obcerstveni Rada Pardubického kraje

18. 10. 2016 | Raut pro Krajskou hospodaiskou komoru Pardubice

24. - 25. 10. 2016 | Coffee breaky porady rediteli hotel Jezerka Se¢

2. 11. 2016 | Raut pro Krajskou hospodarskou komoru Pardubice

22, - 24. 11. 2016 | Coffee breaky porady reditelt hotel Jezerka Sec¢

24. 11. 2016 | Obéerstveni Rada Pardubického kraje

7.12. 2016 | Snidané pii prilezitosti setkani hejtmana pardubického kraje s novinati

8. 12. 2016 | Raut na zdmku v Pardubicich (Technohratky - slavnostni vyhlaseni)

9. 4. 2017 | Velikonoce na zamku Pardubice

7.5. Dalsi akce a aktivity Skoly

e Prezentace na verejnosti probihala zejména na Burze stfednich skol v Pardubicich a
na Prehlidce stfednich skol v Chrudimi, dale jsme zorganizovali v listopadu 2016 a
v lednu 2017 dny otevienych dveri. Tradi¢ni maturitni ples Skoly se uskutecnil ve
velkém sale Muzea v Chrudimi dne 3. 3. 2017.

e Pro zaky, vefejnost i rodice jsou ziizeny webové stranky skoly, véetné e-
learningového portalu. Zcela novy kabat dostaly k datu 1. 9. 2016.

e Na pomoc zaklim, ktefi pottebuji doplnit a vysvétlit latku, jsou uréeny pravidelné
konzulta¢ni hodiny vyucujicich, ostatni problémy mohou resit s vychovnou
poradkyni ¢i $kolnim preventistou.

e Ve Skolnim roce 2016/17 probéhlo jedno konzulta¢ni odpoledne a tti tfidni schtizky
pro rodice a zakonné zastupce nasich zak.

e Informovanost rodic¢t o prospéchu a dochazce zakt do skoly je zajiSténa také
prostrednictvim elektronické tfidni knihy, prospéch a dochazku do skoly mohou
rodice sledovat pomoci aplikace Bakalari.

e Nabidka mimoskolnich aktivit: sportovni krouzek, navstévy divadelnich predstaveni
ve VCD Pardubice.
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8. Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI

8.1. Inspekéni ¢innost ve Skolnim roce 2016/2017
Inspekéni ¢innost ve Skolnim roce 2016/17 neprobéhla.

9. Udaje o zapojeni skoly do rozvojovich programii

Skola éerpala ve $kolnim roce 2016/17 dotace z nize uvedenych rozvojovych programi
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy CR:

e Rozvojovy program MSMT ,Financovani asistenti pedagoga pro déti, zaky a
studenty se socialnim znevyhodnénim na obdobi zaii — prosinec 2016“ — UZ 33
457 ve vysi 30.079,- K¢ (dotace byla vycerpana v plné vysi).

e Rozvojovy program MSMT ,,Zvy$eni plati pracovniki regionalniho kolstvi na
rok 2016“ — UZ 33 052 ve vysi 515.479,- K¢. Dotace byla vycerpana v plné vysi
(od 1. 9. 2016 do 31. 12. 2016 bylo vyéerpano 125.374,- K¢).

e Rozvojovy program MSMT ,Podpora odborného vzdélavani ve §kolnim roce
2016/2017* — UZ 33 049 ve v¥$i 160.199,- K&. Dotace byla vyéerpana v plné vysi
(v obdobi od 1. 11. 2016 do 31. 12. 2016 bylo vyéerpano 61.615,- K¢, v obdobi od 1.
1. 2017 — 31. 8. 2017 bylo vyéerpano 98.584,- K¢).

e Neinvesti¢ni téelova dotace ze statniho rozpoctu — dotaéni program ,,Podpora
socialn€ znevyhodnénych romskych zakt strednich skol, konzervatori a studentii
vyssich odbornych $kol na obdobi leden — éerven 2017 — UZ 33 160 ve vysi
9.000,- K¢ (dotace byla cerpana ve vysi 6.018,- K¢, nevyéerpana castka ve vysi
2.982,- K¢ byla vracena zpét do statniho rozpoctu).

e Rozvojovy program MSMT ,Zvyseni plati nepedagogickych zaméstnanci
regionalniho $kolstvi“ — UZ 33 073 ve vysi 140.273,- K&. Dotace bude ¢erpana ve
vysi K€ 135.956,-, nevycerpana ¢astka ve vysi 4.317,- byla vracena zpét do statniho
rozpoctu (v obdobi od 1. 7. 2017 do 31. 8. 2017 bylo vycerpano 45.816,- K¢).

10. Udaje o zapojent skoly do dalstho vzdélavani v rameci
celozivotniho uceni

SOS a SOU obchodu a sluZeb, Chrudim, Caslavska 205 ve $kolnim roce 2016/17 realizovala
jako autorizovana osoba podle zakona ¢.179/2006, o ovéfovani a uznavani vysledkta
dalsiho vzdélavani, zkousky pro ovéreni dil¢ich kvalifikaci z oboru kuchar-c¢isnik.
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11. Udagje o pi‘edloZenyjch a skolou realizovanijch
projektech financovanych z cizich zdroju

SOS a SOU obchodu a sluzeb, Chrudim, Céslavskd 205 ve $kolnim roce 2016/17
nerealizovala projekty finacované z jinych zdrojt.

12. Udaje o prevenci socialné patologickijch jevil

Oblast prevence socialné patologickych jevii je zapracovana v dokumentu Minimalni
preventivni program Skoly, je organizovana vychovnym poradcem a $kolnim metodikem
prevence.

Ve skolnim roce 2016/17 jsme zrealizovali prednasky a besedy s tematikou prevence
protidrogové, kybersikany, rizikového chovani, o pravnim povédomi, nebezpeci AIDS,
besedy zamérené na vztahy mezi lidmi, dopravni vychovu a dale pracovné pravni
piednasky na Uradu prace v Chrudimi. Seznam je uveden v piehledu akei $koly.

Spolupracujeme tizce s Policii CR, okresnim metodikem prevence, pedagogicko
psychologlckyml poradnami regionu, Poradnou pii ZS Svitani, Sance pro Tebe v Chrudimi,
Utadem prace v Chrudimi a SVP Archa.

13. Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemai,
organizacemi zaméstnavatelit a dalsimi partnery pri
plnéni kol ve vzdélavani

Odborova organizace na skole neni ustavena.

Tradic¢ni Gzka spoluprace existuje s Cechem podnikateli hoteldi, restauraci a hostinci
Chrudim, jakozto profesni organizaci sdruzujici zaméstnavatele z oblasti gastronomie a
hotelnictvi v regionu. Odborny vycvik zaki gastronomickych obort probih4a v mnoha
pripadech na provozovnach podnikatelt sdruzenych v cechu.

/v O

Skola je také ¢lenem Asociace kuchaiti a cukrait CR. AKC sdruzuje v osmi regionalnich
pobockach pies 1200 kuchaiii a cukrait z celé Ceské republiky. Toto spoledenstvi se
zabyva gastronomii i v jejich $irSich souvislostech. Mimo jiné organizuje pro své cleny i
verejnost gastronomické akce - odborné pirednasky, seminare a tréninky, celonarodni
soutéZe i soutéZe s mezinarodni ticastni, vystavy i dalsi kulturni akee. Skola se ti¢astni
odbornych seminari a predvsim soutézi odbornych dovednosti zakd oboru kuchat, ¢isnik a
cukrar na krajské i celostatni tirovni.

Spoluprace s Krajskou pobo¢kou Utadu prace v Pardubicich, zejména s kontaktnim
pracovistém Chrudim spociva zejéma v organizovani prednasek a besed pro zaky skoly a v
monitoringu uplatnéni absolventi Skoly na trhu prace.

Spolupréace s Fakultou informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové je zamétfena

na zaky oboru Informaéni technologie. Skola vyuziva nabidky FIM UHK a Géastni se
vybranych odbornych prednéasek a seminart primo v prostorach fakulty v Hradci Kralové.
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14. Zakladni iudaje o hospodarent skoly

viz ptiloha ¢.2

V Chrudimi dne 14. fijna 2017

Jaroslav Korinek
reditel Skoly
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Priloha ¢. 1

Prehledy prospéchu trid

18



Priloha ¢. 2

Zakladni tdaje o ho
spodareni Skoly
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Jo— —y

SOS ASOU
OBCHODU A SLUZEB

CHRUDIM

Zprava o hospodareni skoly za rok 2016

Ugetni jednotka: Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté obchodu a sluzeb, Chrudim,
Caslavska 205

Pravni forma: pfispévkova organizace s pravni subjektivitou

Zfizovatel: Pardubicky kraj

Sidlo: 537 01 Chrudim IV., Caslavska 205

IC: 13582259

Banka: Komeréni banka, a.s. Chrudim, &islo u¢tu 13336531/0100

Reditel: Mgr. Jaroslav Kofinek

1.Rozbor prijmu

1.1 Dotace

PFispévky na provoz organizace v roce 2016 tvorily:

Prostiedky z MSMT

Platy zaméstnancu 15 380 000,00 K&
OON 119 000,00 K&
Odvody (ZP+SP+FKSP) 5462 009,00 K&
ONIV pfimé 366 842,00 K&
UZ 33457 - Asistent pedagoga pro zaky se soc.znev. 90 241,00 K¢
UZ 33160 - Podpora socialné znevyh. romskych

zaku 3 785,00 K&
UZ 33052 - zvySeni platd pracovnikl regional.

Skolstvi 515 479,00 K&
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UZ 33049 - podpora odborného vzdélavani

61 615,00 KE

Prostiredky z MSMT celkem

21 998 971,00 K¢

Prispévek na provoz od zfrizovatele

4 437 553,40 Ké

Dotace na pracovniky z UP

105 578,00 Ké

Prostiedky z grantovych projektu

Projekt Erasmus+

130 344,48 K¢

Projekt Erasmus+ - Cerpani rezervniho fondu

359 340,11 K&

Prostiedky z grantovych projekti celkem

489 684,59 Ké

1.2

Priimy z produktivni prace zaku

Produktivni prace zaku probiha v u€ebnich oborech kuchaf, cukraf, ¢iSnik a prodavac.

Prehled pfijma v jednotlivych stfediscich a jejich vyvoj za posledni 4 roky

v nasledujici tabulce:

je uveden

rok 2013

rok 2014

rok 2015

rok 2016

stfedisko kuchyn

30 714,05 K&

26 210,48 K&

12 919,28 K&

15 426,61 K&

stfedisko cukrarna

592 940,14 K&

502 607,01 K&

511 118,88 K&

503 627,86 K&

stfedisko akce a
bufet

137 509,30 K&

111 826,65 K&

125 774,14 K&

236 218,47 K&

stfedisko prodavac

175 799,44 K&

193 985,27 K&

180 184,00 K&

184 280,61 K&

odmény Zaku

-391 374,00 K&

-322 153,00 K&

-278 480,00 K&

-281 654,00 K&

prijmy celkem

545 588,93 K&

512 476,41 Ké

551 516,30 K&

657 899,55 K&

1.3

Vyvoj prijmu z produktivni prace Zaku

800 000,00 K¢

600 000,00 K¢

400 000,00 K¢

200 000,00 K¢

0,00 K¢

-200 000,00 KE
S

-400 000,887

-600 000,00 K¢

@ rok 2013
& rok 2014
i« rok 2015
u rok 2016

Ostatni prijmy

21



V nasledujici tabulce je uveden prehled ostatnich pfijmU a jejich vyvoj za posledni

roky:

2013 2014 2015 2016
najem Skolnik 23 604,00 23604,00 21 660,00 20 664,00
sportovni ¢innost dlouhod. | 106 135,10| 74 401,00 70 302,75| 81 399,80
pronajmy u¢ebna 2 336,65 7 136,20 3 506,78 1 284,40
pronajmy automat, kopirka 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00
reZie sportovni hala 184 791,50 187 759,00| 199 747,25| 188 944,20
rezie uCebna 3 243,35 6 468,80 2 373,22 1115,60
rezie byt Skolnik 30 204,00, 30 900,00 32 040,00 32928,00
kratkodobé pronajmy 1613,40 500,00 500,00 0,00
prodej CiplU-stravovani 100,00 0,00 0,00 90,00
prodej CipU-kopirovani 1 500,00 2 400,00 0,00 0,00
kopirovani zaku 6 190,00 8 888,00 5 984,00 4 466,00
prodej uebnic 8 925,00/ 10710,00 9 690,00 6 460,00
kopirovani zaméstnancu 450,00 816,00 432,00 2 193,00
prefakturace Opatovice 33 030,60| 29744,34 2929288 33516,92
prodej DHIM 15 142,00 2 000,00 260,00 0,00
ostatni vynosy z €innosti 2851,00] 17 909,24 5 641,00 2 255,00
zaokrouhlovani 1,65 10,47 1,12 74,04
opisy 3 375,00 4 678,00 5 604,00 3 888,00
zkousky na necisto 4 180,00 3 190,00 680,00 1 550,00
ostatni trzby - sbér 8 602,00 1 680,00 2 947,00 900,00
prihlasky 1 215,00 1 417,00 835,00 1 560,00
ostatni trzby - PAM 2 893,00 2 174,00 0,00 0,00
uroky 519,36 168,38 0,00 0,00
pojistna plnéni 5 452,00 0,00 0,00
kurzoveé zisky 834,35 8 569,61 440,67 0,00
ostatni pfijmy celkem 450 188,96 | 428 124,04| 394 937,67 | 386 288,96
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Konecny prehled vynosti skoly za rok 2016

1% 0%

m Vlynosy z dotaci
m Vynosy z produktivni prace Zakd
m Ostatni vynosy

® Vynosy z hospodarské ¢innosti

2.Rozbor neinvesti¢nich vydajt

2.1  Celkovy prehled nakladu a jejich vyvoj za posledni 4 roky

Naklady 2013 2014 2015 2016
Spotfeba materialu 2212 837,91 2 293 583,99 184539554 | 1712101,41
Spotfeba energie 1744 503,17 1 560 398,80 1699 637,05| 1940 669,15
Prodané zbozi 647 722,56 649 006,73 632 170,00 653 582,39
Opravy a udrzovani 1249 248,70 848 102,20 395 052,95 382 828,32
Cestovné 49 383,13 58 702,97 54 909,79 106 051,80
Naklady na reprezentaci 16 937,63 18 051,00 17 552,11 13512,15
Aktivace vnit. sluzeb - obédy -405 370,00 -428 260,00 -379 288,00 -359 352,00
Ostatni sluzby 1742 885,69 2210 202,60 2 357 631,57 | 1711 257,87
Mzdové naklady 21272 375,00 | 18 736 055,00| 16 485 386,00 | 16 612 552,00
Zakonné socialni pojisténi 6649 946,00 5942 112,00 5373497,00| 5430 548,00
Jiné socidlni pojisténi 4,2 promile 82 093,00 73 377,00 66 364,00 45 222,00
Zakonné socialni naklady a

FKSP 189 735,00 172 129,00 228 000,50 343 654,50
Jiné dané a poplatky 10 405,00 5 832,00 310,00 25 960,00
Odpisy majetku 804 762,00 737 099,00 715 029,00 682 578,00
Nakup drobného dlouh. majetku 1 321 489,54 725 194,80 587 237,00 370 264,10
Ostatni naklady 66 632,70 59 759,80 48 748,36 44 734,91
Kurzoveé ztraty 201,24 4 091,90 2 015,69 15 677,47
CELKEM 37 655 788,27 | 33 665 438,79 | 30 129 648,56 | 29 731 842,07

2.2 Podrobny rozbor mzdovych nakladd véetné porovnani za uplynulé &tyri roky
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rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016
1. Platy
Mzdové nakl.ucitelé 11211 730,00 9 725 598,00 8471516,00 8 697 433,00
Mzdové nakl.provoz 2 815 823,00 2 494 468,00 2412 397,00 2 430 642,00
Mzdové nakl.UOV 4 740 447,00 4 468 736,00 4 093 656,00 4 197 251,00
Mzdové nakl. as. pedag. 49 785,00 95 665,00 114 332,00 119 797,00
UZ 33038 - exelence 15 003,00 0,00
UZ 33049 -
podp.odb.vzdél.
UZ 33051 - navySeni platd 32 950,00 0,00
UZ 33052 - zvySeni platu
RS 85 254,00 428 178,00 380 427,00
UZ 33061 - zvySeni
odmén. 77 878,00 45 473,00
1. Platy celkem 18 817 785,00 16 917 674,00 15 597 957,00 | 15 871 023,00
2. OON
OON ze SR
Dohody ucitelé 14 800,00 13 200,00 2 835,00 6 312,00
Dohody UOV 44 940,00 3 900,00 2 340,00 8 400,00
Dohody provoz 20 260,00 37 900,00 6 825,00 25 660,00
Odstupné 78 628,00
OON ze SR celkem 80 000,00 55 000,00 12 000,00 119 000,00
OON z jinych zdrojti
Dohody ostatni 37 400,00 118 000,00 4 000,00 4 000,00
Dohody UOV z provozu
Pracovnici z UP 10 440,00 69 992,00 80 742,00
Odstupné 69 460,00
Odména zakim 391 374,00 322 153,00 278 480,00 281 654,00
Dohody najem 49 410,00 47 370,00 47 160,00 45 615,00
Dohody Erasmus+ 53 265,00 73 916,00
Dohody Leonardo 3 31612,00 29 930,00
Dohody Za poznanim VB 37 136,00
Dohoda Janua reserata 33 200,00
Dohody Penize Skolam 591 270,00 62 780,00
Dohody Gastronomie
Dohody Gastr.nepfimé
Dohody Informatika
Dohody Inf.nepfimé
Dohody Pfirodovéda pfimé 621 270,00 605 520,00 130 810,00
Dohoda Prirodov. nepfimé 73 320,00 73 125,00 47 970,00
Dohoda Cukrarf pfimé 292 170,00 282 510,00 82 860,00
Dohoda Cukrar nepfimé 126 360,00 126 360,00 31 590,00
OON z jinych zdroju celkem 2214 186,00 1678 188,00 816 463,00 555 387,00
2. OON celkem 2 294 186,00 1733 188,00 828 463,00 674 387,00
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3.Investicni ¢innost

V roce 2016 Skola nechala vypracovat projektovou studii na stavbu Skolnich dilen

v hodnoté 39.235,00 KC&.

Zfizovatel poskytl investi¢ni dotaci na vypracovani projektové dokumentace Skolnich dilen
ve vySi 338.679,00 K¢, ktera byla v roce 2016 vyCerpana cela.

4.Doplrikova €éinnost

V doplrikové €innosti byl vytvofen kladny hospodarsky vysledek ve vysi K€ 4.950,29. Tento
hospodarsky vysledek je vytvofen nasledovné:

e zkouSky ovéfujici dilci kvalifikaciKEé 2.950,29
e pronajem reklamnich plochK¢é 2.000,00

Doplnkova Cinnost nebyla ztratova a nenarusovala hlavni Cinnost Skoly. Naklady a vynosy
jednotlivych druh( dopliikové Cinnosti byly v ucetnictvi Skoly oddéleny od hlavni
¢innosti pomoci analytickych uc¢td a stfedisek. Zisk z doplfikové €innosti byl pouzit ve
prospéch hlavni ¢innosti.

5.Hospodarsky vysledek a jeho rozdéleni

SOS a SOU obchodu a sluzeb Chrudim ukongila rok 2016 hospodafskym vysledkem ve
vySi K¢ 378.163,30.

Dne 15. 5. 2017 projednala a schvalila Rada Pardubického kraje usnesenim

€. R/349/17 ucetni zavérku nasi organizace.

Soucasné byl schvalen vysledek hospodareni dosazeny ucetni jednotkou k 31. 12. 2016 a
jeho rozdéleni do fondu:

- Odmén 0,00 K¢
- Rezervniho378 163,30 K&.

6.Fondy organizace

6.1 Fond kulturnich a socialnich potifeb (FKSP)

Tvorba a €erpani fondu bylo v souladu s Vyhlaskou €. 114/2002 Sb., o FKSP a se
smérnici €. 2/2011. Prostfedky jsou vedeny na samostatném uc¢tu u KB Chrudim.

|Stavk 1.1.2016 | 561 323,24 |
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Tvorba 240 284,00
Cerpani 289 390,00
z toho: slavnostni setkani 40 839,00
zivotni jubilea 2 000,00
poznavaci zajezd do Pafize 246 551,00
Stav k 31.12.2016 512 217,24
6.2 Fond odmén
Stav k 1.1.2016 199 688,00
PFidél z hospodarského vysledku 2015 30 000,00
Cerpani 0,00
Stav k 31.12.2016 229 688,00
6.3Rezervni fond
Stav k 1.1.2016 422 162,12
Pridél z hospodaiského vysledku 2015 110 021,43
Cerpani 0,00
Cerpani prostfekd Erasmus+ 2016 359 340,11
Stav k 31.12.2016 172 843,44
6.4Fond investic
Stav k 1.1.2016 470 589,41
Dotace od zfizovatele 338 679,00
Tvorba z odpist 682 578,00
Odvod na zakladé rozhodnuti zfizovatele 544 000,00
Cerpani dotace od zfizovatele 338 679,00
Cerpéni na opravy 0,00
Cerpani - projektova studie $kolni dilny 39 235,00
Stav k 31.12.2016 569 932,41

7 .Kontrolni ¢innost

V organizaci je zaveden vnitfni kontrolni systém podle zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole a vyhlasky &. 416/2004 Sb., kterou se provadi. Pfi nakladani s rozpodtovymi
prostfedky je provadéna predbézna, prubézna i nasledna kontrola veskerych dokladu
spojenych s Eerpanim téchto prostfedku tak, aby byly vynakladany hospodarné, efektivné a
ucelné. V roce 2015 bylo provedeno 6 kontrol interniho auditu. Zapisy jsou uloZzeny na

ekonomickém useku.
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Mgr. Jaroslav Kofinek
feditel Skoly

V Chrudimi 31. 5. 2017

Prilohy:
€.1 —rozvaha
C.2 — vysledovka
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