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1. Základní údaje o škole 
 
 
Název:  Střední odborná škola a Střední odborné učiliště obchodu a služeb,  
  Chrudim, Čáslavská 205 
 
Adresa: Čáslavská 205, 537 01 Chrudim 
 
Zřizovatel: Pardubický kraj, Komenského náměstí 125, 532 11 Pardubice 
 
Telefon: 463 354 600 
Fax:  463 654 659 
 
E-mail:   skola@sos-sou.chrudim.cz 
 
www:  www.sos-sou.chrudim.cz 
 
IČ:  13 582 259 
 
IZO:  013 582 259      
 
 
Údaje o vedení školy: 
 
 ředitel školy       Mgr. Jaroslav Kořínek 
 zástupce ředitele školy pro teoretické vyučování   Mgr. Lenka Morávková 
 zástupce ředitele školy pro praktické vyučování   Ing.  Naděžda Stejskalová 
 vedoucí ekonomicko-provozního úseku   Ludmila Sotonová 
 
 
Údaje o školské radě: 
 
Školská rada při Střední odborné škole a Středním odborném učilišti obchodu a služeb, 
Chrudim, Čáslavská 205 byla ustavena Radou Pardubického kraje po volbách 
uskutečněných dne 17. 12. 2014. 
 
Školská rada má tři členy, a to:   
 
 předsedu Mgr. Petra Řezníčka 
   jmenovaného zřizovatelem školy 
 člena  Mgr. Miloše Josku 
   zvoleného za pedagogické zaměstnance školy 
 člena  Zdeňka Slaninu 
   zvoleného za rodiče nezletilých žáků a zletilé žáky. 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:skola@sos-sou.chrudim.cz
http://www.sos-sou.chrudim.cz/
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2. Přehled oborů zařazených v rejstříku škol, počty tříd   
a počty žáků jednotlivých oborů 
 
 
2.1. Přehled oborů zařazených v rejstříku škol  
 

Kód oboru Název oboru 
Forma 

vzdělávání 

Délka 
vzdělávání 

v letech 
Platnost 

18-20-M/01 Informační technologie denní čtyři neomezeno 

29-54-H/01  Cukrář denní tři neomezeno 

65-41-L/01 Gastronomie a hotelnictví denní čtyři neomezeno 

64-41-L/01 Podnikání denní dva neomezeno 

65-51-H/01  Kuchař – číšník denní tři neomezeno 

65-51-H/01  Kuchař – číšník dálkové tři neomezeno 

66-51-H/01 Prodavač aranžér denní tři neomezeno 
 

 
2.2. Počet tříd podle ročníků, počet žáků celkem k 30. 9. 2016 
 

  

Celkem denní vzdělávání 

počty tříd denního studia 

4 leté 
obory 

nástavbové 
obory 

3 leté 
obory 

1. ročník 5 1 1 3 

2. ročník 7 2 1 4 

3. ročník 4 1 - 3 

4. ročník 2 2 - - 

Celkem tříd 18 6 2 10 

Celkem žáků 403 105 47 251 

 
2.3. Počet žáků jednotlivých oborů v ročnících k 30. 9. 2016 
 

Kód Název Délka vzdělávání  
Počet žáků studujících v ročníku 

1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník celkem 

1820M01 Informační technologie 4 roky 19 21 16 14 70 

2954H01 Cukrář 3 roky 26 20 17 - 63 

6541L01 Gastronomie a hotelnictví 4 roky 5 8 6 16 35 

6541L51  Podnikání 2 roky  33 14 - - 47 

6551H01 Kuchař-číšník 3 roky 54 51 53 - 158 

6651H01 Prodavač - aranžér 3 roky 12 13 5 - 30 
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2.4. Žáci školy podle státního občanství k 30. 9. 2016 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2.5. Žáci školy podle pohlaví k 30. 9. 2016 
 

Žáci školy podle pohlaví počet žáků 

Chlapci 183 

Dívky 220 

 
2.6. Průměrné počty žáků ve třídách k 30. 9. 2016 
 

  

1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník 
škola 

celkem 

průměrný počet 
žáků ve třídě 29,8 18,14 24,3 15 22,38 

 
2.7. Vývoj počtu žáků školy v posledních letech 
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Klesající počet žáků školy od školního roku 2010/11 koreluje s poklesem žáků ukončujících 
základní vzdělání. V tabulce jsou uvedeny počty vycházejících žáků ze ZŠ pouze z okresu 
Chrudim, neboť 75 % žáků školy jsou žáci s trvalým bydlištěm v okrese Chrudim (16% z 
okresu Pardubice, 19% odjinud). V datech je zřejmá určitá strvačnost daná postupným 
absolvováním školy silnějšími populačními ročníky. 

Dalším aspektem, který má vliv na pokles žáků je s velkou pravděpodobností též podpora 
technického vzdělávání ve středním školství Pardubického kraje např. formou stipendií pro 
žáky přijaté na konkrétní obory jiných škol s technickým zaměřením.  

Nemalou měrou se na poklesu podílí též vyšší zájem absolventů ZŠ o střední vzdělání 
s maturitní zkouškou oproti střednímu vzdělání s výučním listem. Na naší škole je 62 % 
žáků prvních ročníků přicházejících ze ZŠ přijato do tříletých oborů vzdělání  s výučním 
listem. 

Jednou  z dalších zjevných příčin je také obecný pokles zájmu o gastronomické obory, který 
lze vysledovat i u ostatních středních škol Pardubického kraje se stejným zaměřením. 
Jednou z příčin může být i fakt, že průměrné mzdy mzdy v gastronomii a pohostinství jsou 
v současné době jedny z nejnižších v České republice ve srovnání s ostatními obory.  

 

3. Rámcový popis personálního zabezpečení chodu školy  
 

Ve školním  roce 2016/2017 pracovalo ve škole celkem 38 pedagogů, včetně vedoucích 
pracovníků.  

V úseku teoretického vyučování pracovalo celkem 25 pedagogů, z toho 1 externista na část 
pracovního úvazku a asistentka pedagoga na půl úvazku. V úseku praktického vyučování 
pracovalo 13 pedagogických pracovníků.  

Správu školy zajišťovalo 6 pracovníků ekonomického oddělení (vedoucí ekonomicko-
provozního úseku, účetní, mzdová účetní, skladová účetní, správce počítačové sítě a 
sekretářka ředitele školy) a 6 pracovníků provozního oddělení (správce budov, řidič-
údržbář a uklízečky).  
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4. Údaje o přijímacím řízení 
 

4.1.  Přijímací řízení se konalo pro následující obory denního studia 
 
18-20-M/01 Informatika  s rozšířenou výukou cizích jazyků 
65-41-L/01 Gastronomie a hotelnictví 
64-41-L/51 Podnikání   
65-51-H/01 Kuchař, catering 65-51-H/01 Kuchař – číšník 
65-51-H/01 Číšník – barman – barista 29-54-H/01 Cukrář 
66-51-H/01 Prodavač – aranžér 66-51-H/01 Prodavač – specialista prodeje 
 
4.2.  Kritéria přijímacího řízení 
 
 Přijímací řízení do čtyřletých oborů 
18-20-M/01 Informatika  s rozšířenou výukou cizích jazyků 
65-41-L/01  Gastronomie a hotelnictví 
 

 Přijímací zkoušky se konaly formou centrálně zadávaných jednotných testů z 
matematiky a českého jazyka a literatury pouze v prvním kole přijímacího řízení. Testování 
proběhlo podle jednotného harmonogramu a mělo formu písemných testů z českého jazyka 
a matematiky. Dodavatelem a administrátorem testů včetně jejich hodnocení bylo 
Centrum pro zjišťování výsledků ve vzdělávání (CERMAT). 

 

 Rozsah přijímacích testů 
Český jazyk a literatura: 60 minut, uzavřené i otevřené úlohy – max. počet bodů 50 
Matematika a její aplikace: 70 minut , uzavřené i otevřené (hodnocen je i postup řešení) 
úlohy – max. počet bodů 50 

 

 Hodnocení výsledku přijímacího řízení 
Část A –  hodnocení výsledků přijímací zkoušky (hodnocení testů) bylo zohledněno 
maximální hodnotou 100 bodů danou součtem hodnocení za ČJL+M. 
Část B – uchazeč mohl získat max. 61 bodů za průměrný prospěch ze ZŠ a další 
skutečnosti, které osvědčují vhodné schopnosti, vědomosti a zájmy uchazeče (olympiády, 
vědomostní soutěže apod.). Pro hodnocení byl posuzován průměr klasifikace za druhé 
pololetí předposledního roku školní docházky a za první pololetí posledního ročníku školní 
docházky ZŠ. 
 

počet bodů = (-3,75 x P8 + 18,75) + (-3,75 x P9 + 18,75) + P0 

P9   - průměr z pololetí posledního ročníku školní docházky (max. 15) 

P8  - průměr z konce předposledního ročníku docházky (max. 15) 

P0  - doložené skutečnosti osvědčující vhodné schopnosti, dovednosti a zájmy uchazeče 

(např. úspěšná účast v soutěžích, olympiádách - max. 1) 

 

 Pořadí žáků v přijímacím řízení bylo dáno součtem dosažených bodů z části A a části B. 
Z obou částí mohl uchazeč získat maximálně 161 bodů. Nutnou podmínkou pro přijetí 
uchazeče ke vzdělávání je, aby v testech v součtu dosáhl minimální bodové hranice 20 
bodů. 
 

 V případě dosažení shodného celkového počtu bodů rozhodovalo o pořadí umístění žáka 
postupně následující kritéria:   

 dosažený počet bodů z přijímací zkoušky z části obecně studijních předpokladů 

 průměr známek z pololetí posledního ročníku školní docházky 

 dosažený počet bodů z přijímací zkoušky z matematické části. 
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 U osob, které nebyly státními občany České republiky a získaly předchozí vzdělání 
v zahraniční škole, mohla být na jejich žádost prominuta přijímací zkouška z českého 
jazyka – test tak byl nahrazen pohovorem.  
 

 Přijímací řízení do tříletých oborů a do nástavbového studia 
 65-51-H/01 Kuchař, catering 65-51-H/01 Kuchař – číšník 
 65-51-H/01 Číšník – barman – barista 29-54-H/01 Cukrář 
 66-51-H/01 Prodavač – aranžér 66-51-H/01 Prodavač – specialista prodeje 

 
 Přijímací zkoušky se nekonaly na žádný z oborů. Žáci byli přijímáni na základě 

hodnocení průměrného prospěchu známek ze základní školy za první pololetí 
posledního ročníku školní docházky a druhé pololetí předposledního roku školní 
docházky. 

Pořadí žáků v přijímacím řízení bylo dáno výpočtem dosažených bodů dle níže 
uvedených kritérií.  

 celkový počet bodů  = (-12,5 x P8 + 62,5) + (-12,5 x P9 + 62,5)  
   P9  průměr z pololetí posledního ročníku školní docházky (max. 50) 

P8  průměr z konce předposledního ročníku docházky (max. 50) 
P0 doložené skutečnosti osvědčující vhodné schopnosti, dovednosti a zájmy uchazeče 
(např. úspěšná účast v soutěžích, olympiádách - max. 1) 

 
  V případě dosažení shodného celkového počtu bodů rozhodovala o pořadí umístění žáka 

postupně následující kritéria:   
 dosažený počet bodů za průměr známek z pololetí posledního ročníku školní docházky 

 dosažený počet bodů za průměr známek z konce předposledního ročníku docházky 

 dosažený počet bodů za průměr známek z pololetí předposledního ročníku školní docházky 

 
4.3.  Rozhodnutí o přijetí ke vzdělávání ve všech kolech přijímacího řízení 
 

obor vzdělání přijato 
přijetí 

potvrdilo 

18-20-M/01 Informatika  s rozšířenou výukou cizích jazyků 42 19 

65-41-L/01 Gastronomie a hotelnictví 11 4 

64-41-L/51 Podnikání 32 29 

65-51-H/01 Kuchař, catering 16 8 

65-51-H/01 Kuchař – číšník 26 10 

65-51-H/01 Číšník – barman – barista 30 17 

29-54-H/01 Cukrář 36 20 

66-51-H/01 Prodavač – aranžér 10 4 

66-51-H/01 Prodavač – specialista prodeje 6 3 
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4.4.  Počet kol přijímacího řízení  
 
Celkem se konalo 8 kol přijímacího řízení, a to v těchto termínech: 

 1. kolo 22. 4. 2017 5. kolo  16. 6. 2017 
 2. kolo  5. 5. 2017   6. kolo  30. 6. 2017 
 3. kolo  19. 5. 2017  7. kolo  1. 9. 2017 
 4. kolo  2. 6. 2016  8. kolo  14. 9. 2017 
 
 

5. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků 
 

5.1. Přehledy prospěchu 
 
viz příloha č.1 

 

5.2. Výsledky maturitních zkoušek ve školním roce 2016/2017 
 

Řádný termín G4 I4 N2 
Počet žáků ve třídě 16 12 14 
Připuštěno k MZ 12 9 10 
Prospěli s vyznamenáním 0 0 1 
Prospěli 5 5 4 
Neprospěli 7 4 5 
Neprospěli ze státní části MZ (z řádku výše) 5 3 5 

 
 

Náhradní termín – září 2017 G4 I4 N2 

Konalo MZ 2 2 0 
Prospěli s vyznamenáním 0 0 0 
Prospěli 0 1 0 
Neprospěli 2 1 0 
Neprospěli ze státní části MZ (z řádku výše) 2 0 0 
 
 
 

   

Opravný termín – září 2017 G4 I4 N2 

Konalo MZ 7 4 5 
Prospěli s vyznamenáním 0 0 0 
Prospěli 4 4 3 
Neprospěli 3 0 2 
Neprospěli ze SČ 2 0 2 

 

  
 5. 3. Výsledky závěrečných zkoušek ve školním roce 2016/2017 
 

Řádný termín Č3.P K3 C3 
Počet žáků ve třídě 24 24 14 
Konalo ZZ 19 22 11 
Prospěli s vyznamenáním 2 2 3 
Prospěli 15 20 5 
Neprospěli 2 0 3 
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Náhradní termín - září 2017 Č3.P K3 C3 
Konalo ZZ 3 0 2 
Prospěli s vyznamenáním 0 0 0 
Prospěli 3 0 2 
Neprospěli 0 0 0 

 

Opravný termín - září 2017 Č3.P K3 C3 
Konalo ZZ 2 0 3 
Prospěli 2 0 3 
Neprospěli 0 0 0 

 

 

6. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků 
 

6.1. Další vzdělávání pedagogických pracovníků obecně 
 

V rámci dalšího vzdělávání se pedagogičtí pracovníci zúčastnili seminářů, školení a dalších 
vzdělávacích aktivit. S informacemi, poznatky a získanými materiály z těchto akcí 
seznamovali účastníci akcí průběžně další vyučující. Akce byly hodnoceny jako přínosné a 
na velmi dobré odborné úrovni (ekonomický seminář ČNB, semináře VP a školních 
metodiků prevence, hodnocení soutěže schoolweb, kurz PC sítě, seminář Školní web, kurz 
učitelů TV, konference Roadshow pro školy, seminář EES, konzultace k ECDL  apod.) 

Vzdělání stanovené Zákonem č. 563/2004 Sb., v souladu s plánem dalšího vzdělávání 
pedagogických pracovníků si doplňovali 3 pedagogičtí pracovníci.  

 
6.2. Přehled vzdělávacích akcí pedagogických pracovníků organizovaných 
vedením školy 
 

Škola ve školním roce 2016/17 neorganizovala seminář či vzdělávací aktivitu cílenou pro 
pro všechny pedagogické pracovníky. 
 

7. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti  
 

7.1. Účast na soutěžích a mediálních projektech 
 

Předmět Soutěž Účast Umístění 

Český jazyk, občanská nauka Olympiáda v českém jazyce 

účast 11  žáků 
 1. - 3. ročníků 

školní kolo  

okresní kolo 2 žáci, 12. a 14. místo 

 Office Arena žáci I3 školní kolo 

Informační technologie Office Arena 2 žáci I3 krajské kolo 

 Bobřík informatiky třídy I3, I4 celostátní soutěž 

 Velikonoční malíř žáci třídy K2.A školní kolo 
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Anglický jazyk 

Konverzační soutěž v AJ 
účast  žáků 1., 2., 

3. ročníků 
školní kolo 

Konverzační soutěž v AJ, 
okresní kolo 

účast 1 žáka nejlepší 6. místo 

Německý jazyk 
Konverzační soutěž v NJ, 

školní kolo 
účast žáků I3 školní kolo 

Matematika a přírodovědné 
předměty 

Matematická soutěž pro 
žáky SOŠ 

účast 13 žáků 
školy 

nejlepší 2. místo 
v kategorii N12 

Přírodovědný klokan Účast 35 řešitelů 5. a 6. místo v kraji 

Klokan 2017  44 řešitelů školní kolo 

Pišqworky 40 žáků školní kolo 

Pišqworky účast 10 žáků I oblastní kolo 

Pišqworky 1 tým krajské kolo 5. – 8. místo 

Poznávání rostlin regionu účast 182 žáků školní kolo 

Soutěž Ekologie  účast 42 žáků školní kolo 

 
Finanční gramotnost 

Sapere  
žáci I3, N2 a I4 školní kolo 

 
Finanční gramotnost 

Sapere 
3 žáci okresní kolo 1. místo 

 
Finanční gramotnost 

Sapere 
3 žáci krajské kolo 1. místo 

Ekonomika 
Finanční gramotnost 

Sapere 
3 žáci celostátní finále 

 
Manažersko – ekonomická 

olympiáda 
žáci I3 školní kolo 

 Soutěž v daňové evidenci třídy I1,I2,I3, N1 školní kolo 

 Psaní všemi deseti třídy N1, I1 školní kolo 

Sportovní akce 

Okresní kolo ve stolním 
tenise 

chlapci 2. místo 

Okresní kolo v kopané chlapci 5. místo 

Okresní kolo ve florbale chlapci 1. místo 

Okresní kolo ve florbale  dívky 6. místo 

Okresní kolo v basketbale chlapci 6. místo 

 Okresní kolo v basketbale  chlapci 5. místo 

 Bohemia Cup chlapci 5. místo 

 Krajské kolo ve florbale chlapci 6. místo 

 
Velikonoční turnaj futsal 

(vlastní organizace) 
chlapci 3. místo 
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Na začátku školního roku se žáci 1. ročníků (4 tříd) zúčastnili adaptačních dnů. 

Lyžařský výcvikový kurz proběhl od 20.2. – 24. 2. 2017 v Loučné nad Desnou pro žáky 1. 
ročníků.  

V termínu 5. 6. – 9. 6. 2017 se uskutečnil letní sportovně turistický kurz pro žáky druhých 
ročníků v Pustých Žibřidovicích, kterých se zúčastnilo 45  žáků školy. 

V termínu 7. – 11. 5. 2017 se uskutečnil výukový zájezd do Velké Británie pro 15 žáků školy.  

Žáci školy se ve školním roce 2016/17 zůčastnili zúčastnili 2 charitativních sbírek (pro 
Fond SIDUS a Centrum J. J. Pestalozziho). Zaměstnanci školy finančně podporují studium 
chlapce z Keni. 

V říjnu 2016 zorganizovalo vedení školy 5 denní autobusový zájezd do Paříže pro 
zaměstnace školy.  Zájezdu se zúčastnilo 40 spokojených cestovatelů.  

 
7.2. Přehled přednášek, exkurzí a dalších akcí ve školním roce 2016/2017 
 
 

Třída Datum Druh Akce 

C1 

2. 9. 2016 adapt. den adaptační den 

22. 12. 2016 výlet Pardubice – vánoční tradice 

18. 1. 2017 beseda Bolest – nemoc jménem šikana 

15. 2. 2017 beseda Skrytá nebezpečí internetu 

6. 6. 2017 beseda Šikana a internet 

C2 

25. 1. 2017 beseda Holocaust 

8. 2. 2017 beseda Moderní je nekouřit 

21. 2. 2017 div. představení Bílá nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim 

18. 4. 2017 beseda Právo, stalking a domácí násilí 

2. 6. 2017 beseda Elektrosmog a jeho účinky 

C3 

21. 2. 2017 div. představení Bílá nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim 

25. 1. 2017 beseda Úvod do světa práce IPS ÚP Chrudim 

2. 5. 2017 beseda Dopravní výchova,  PČR Chrudim 

K1 

2. 9. 2016 adapt. den adaptační den 

18. 1. 2017 beseda Bolest – nemoc jménem šikana 

15. 2. 2017 beseda Skrytá nebezpečí internetu 

6. 6. 2017 beseda Šikana a internet 

K2.A 

31. 1. 2017 beseda Holocaust 

15. 2. 2017 beseda Moderní je nekouřit 

11. 4. 2017 beseda Právo, stalking a domácí násilí 

K2.B 14. 12. beseda Energie – budoucnost lidstva 
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25. 1. 2017 beseda Holocaust 

8. 2. 2017 beseda Moderní je nekouřit 

21. 2. 2017 div. představení Bílá nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim 

18. 4. 2017 beseda Právo, stalking a domácí násilí 

2. 6. 2017 beseda Elektrosmog a jeho účinky 

K3 

21. 2. 2017 beseda Dopravní výchova,  PČR Chrudim 

21. 2. 2017 div. představení Bílá nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim 

26. 1. 2017 beseda Úvod do světa práce IPS ÚP Chrudim 

  
 Č1.P 

  
  

6. 9. 2016 adapt. den adaptační den 

14. 12. 2016 beseda Energie – budoucnost lidstva 

 25. 1. 2017 beseda Bolest – nemoc jménem šikana 

 8. 2. 2017 beseda Skrytá nebezpečí internetu 

 21. 2. 2017 div. představení Bílá nemoc, divadlo K. Pippicha Chrudim 

 4. 4. 2017 beseda Šikana a internet 

Č2.P 

31. 1. 2017 beseda Holocaust 

15. 2. 2017 beseda Moderní je nekouřit 

11. 4. 2017 beseda Právo, stalking a domácí násilí 

Č3.P 
14. 2. 2017 beseda Úvod do světa práce IPS ÚP Chrudim 

14. 3. 2017 beseda Dopravní výchova,  PČR Chrudim 

G2 

4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

18. 1. 2017 beseda Moderní je nekouřit 

2. 6. 2017 beseda Elektrosmog a jeho účinky 

G4 
4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

23. 1. 2017 beseda Úvod do světa práce IPS ÚP Chrudim 

N1 

11. 1. 2017 div. představení Králova řeč, VČD Pardubice 

4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

14. 12. beseda Energie – budoucnost lidstva 

31. 1. 2017 beseda Holocaust 

21. 3. 2017 exkurze ČNB Praha 

25. 4. 2017 beseda Dopravní výchova,  PČR Chrudim 

N2 

4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

1. 2. 2017 beseda Úvod do světa práce IPS ÚP Chrudim 

28. 2. 2017 beseda Dopravní výchova,  PČR Chrudim 

 2. 9. 2016 adapt. den adaptační den 
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I1G 

14. 12. 2016 beseda Energie – budoucnost lidstva 

25. 1. 2017 beseda Bolest – nemoc jménem šikana 

8. 2. 2017 beseda Skrytá nebezpečí internetu 

4. 5. 2017 přednáška FIM Hradec Králové, diagnostika a oprava PC 

23. 5. 2017 beseda Šikana a internet 

I2 

4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

8. 11. 2016 exkurze Týden vědy a techniky 

11. 1. 2017 div. představení Králova řeč, VČD Pardubice 

18. 1. 2017 beseda Moderní je nekouřit 

4. 5. 2017 přednáška FIM Hradec Králové, diagnostika a oprava PC 

16. 5. 2017 beseda Drogy, PČR 

I3G 

4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

8. 11. 2016 exkurze Týden vědy a techniky 

31. 1. 2017 beseda Holocaust 

14. 2. 2017 exkurze Výrobní závod Dako Třemošnice 

28. 3. 2017 exkurze ČNB Praha 

13. 6. 2017 beseda Právo, stalking a domácí násilí 

8. 6. 2017 výlet Praha 

I4 

4. 11. 2016 div. představení  Anglické divadlo 

8. 11. 2016 exkurze Týden vědy a techniky 

11. 1. 2017 beseda Úvod do světa práce IPS ÚP Chrudim 

14. 2. 2017 exkurze Výrobní závod Dako Třemošnice 

28. 2. 2017 beseda Dopravní výchova,  PČR Chrudim 

 
 
7.3. Úsek praktického vyučování – souteže a stáže ve školním roce 2016/2017 
 

Datum Akce 

21. 10. 2016 
Soutěž o bramborovou pochoutku Vysočiny Havlíčkův Brod - Nepovímová 
Veronika a Bíza Zdeněk K3  

12. 10. 2016 Ukaž, co umíš Velké Meziříčí - Lada Dyntarová C3 - 1. místo 

19. - 20. 1. 2017 
Národní kolo Gastro Junior Bidvest cup  2016/2017 Brno, cukrářka  Lada 
Dyntarová C3 (bronzové pásmo), servírka Kateřina Šedá G2 (stříbrné 
pásmo),  

16. 2. 2017 
Mezinárodní soutěž Cukrářské slavnosti Na Karmeli 2017 Mladá Boleslav, 
servírka Nikola Vrtáčková G4 (zlatý diplom, nejlepší koktejl), cukrářka Petra 
Cabicarová C3 (zlatý diplom, 2. místo)  

6. 4. 2017 
Celostátní soutěž Prodavač 2017, Ústí nad Labem, Dominika Lohmannová 
(Č2.P) 3. místo a Denisa Gabrielová (Č1.P) - 9. místo   
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30. 3. 2017 
Gastro Hradec Vitana Cup 2017, cukrářky Tereza Boušková C2 (zlaté pásmo, 
1. místo) a Petra Cabicarová C3 (zlaté pásmo, 2. místo)  

20. 5. 2017 
Gastronomické slavnosti M.G. Rettigové Litomyšl - kuchařský tým Viktoriya 
Koval (K2.B) a Simona Hotová (K3),  1. místo 

 
 
7.4. Úsek praktického vyučování – akce ve školním roce 2016/2017 
 

Datum Akce 

26. 9. 2016 Raut pro velvyslanectví České republiky ve Vídni 

13. 10. 2016 Občerstvení Rada Pardubického kraje 

18. 10. 2016 Raut pro Krajskou hospodářskou komoru Pardubice 

24. - 25. 10. 2016 Coffee breaky porady ředitelů hotel Jezerka Seč 

2. 11. 2016 Raut pro Krajskou hospodářskou komoru Pardubice 

22. - 24. 11. 2016 Coffee breaky porady ředitelů hotel Jezerka Seč 

24. 11. 2016 Občerstvení Rada Pardubického kraje 

7. 12. 2016 Snídaně při příležitosti setkání hejtmana pardubického kraje s novináři 

8. 12. 2016 Raut na zámku v Pardubicích (Technohrátky - slavnostní vyhlášení) 

9. 4. 2017 Velikonoce na zámku Pardubice 

 
 
7.5. Další akce a aktivity školy 

 

 Prezentace na veřejnosti probíhala zejména na Burze středních škol v Pardubicích  a 
na Přehlídce středních škol v Chrudimi, dále jsme zorganizovali v listopadu 2016 a 
v lednu 2017 dny otevřených dveří. Tradiční maturitní ples školy se uskutečnil ve 
velkém sále Muzea v Chrudimi dne 3. 3. 2017. 

 Pro žáky, veřejnost i rodiče jsou zřízeny webové stránky školy, včetně e-
learningového portálu. Zcela nový kabát dostaly k datu 1. 9. 2016.  

 Na pomoc žákům, kteří potřebují doplnit a vysvětlit látku, jsou určeny pravidelné 
konzultační hodiny vyučujících, ostatní problémy mohou řešit s výchovnou 
poradkyní či školním preventistou. 

 Ve školním roce 2016/17 proběhlo jedno konzultační odpoledne a tři třídní schůzky 
pro rodiče a zákonné zástupce našich žáků. 

 Informovanost rodičů o prospěchu a docházce žáků do školy je zajištěna také 
prostřednictvím elektronické třídní knihy, prospěch a docházku do školy mohou 
rodiče sledovat pomocí aplikace Bakaláři. 

 Nabídka mimoškolních aktivit: sportovní kroužek, návštěvy divadelních představení 
ve VČD Pardubice. 
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8. Údaje o výsledcích inspekce provedené ČŠI 
 
 
8.1. Inspekční činnost ve školním roce 2016/2017 

Inspekční činnost ve školním roce 2016/17 neproběhla.  

 
 

  

9. Údaje o zapojení školy do rozvojových programů  
 

Škola čerpala ve školním roce 2016/17 dotace z níže uvedených rozvojových programů 
Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy ČR:  

 Rozvojový program MŠMT „Financování asistentů pedagoga pro děti,  žáky a 
studenty se sociálním znevýhodněním na období září – prosinec 2016“ – ÚZ 33 
457  ve výši 30.079,- Kč (dotace byla vyčerpána v plné výši). 

 Rozvojový program MŠMT „Zvýšení platů pracovníků regionálního školství na 
rok 2016“ – ÚZ 33 052 ve výši 515.479,- Kč. Dotace byla vyčerpána v plné výši  
(od 1. 9. 2016 do 31. 12. 2016 bylo vyčerpáno 125.374,- Kč).  

 Rozvojový program MŠMT „Podpora odborného vzdělávání ve školním roce 
2016/2017“ – ÚZ 33 049 ve výši 160.199,- Kč. Dotace byla vyčerpána v plné výši 
(v období od 1. 11. 2016 do 31. 12. 2016 bylo vyčerpáno 61.615,- Kč, v období od 1. 
1. 2017 – 31. 8. 2017 bylo vyčerpáno 98.584,- Kč). 

 Neinvestiční účelová dotace ze státního rozpočtu – dotační program „Podpora 
sociálně znevýhodněných romských žáků středních škol, konzervatoří  a studentů 
vyšších odborných škol na období leden – červen 2017“ – ÚZ 33 160 ve výši 
9.000,- Kč (dotace byla čerpána ve výši 6.018,- Kč, nevyčerpaná částka ve výši 
2.982,- Kč byla vrácena zpět do státního rozpočtu).    
 

 Rozvojový program MŠMT „Zvýšení platů nepedagogických zaměstnanců 
regionálního školství“ – ÚZ 33 073 ve výši 140.273,- Kč. Dotace bude čerpána ve 
výši Kč 135.956,-, nevyčerpaná částka ve výši 4.317,- byla vrácena zpět do státního 
rozpočtu (v období od 1. 7. 2017 do 31. 8. 2017 bylo vyčerpáno 45.816,- Kč). 

 

10. Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci 
celoživotního učení 
 
SOŠ a SOU obchodu a služeb, Chrudim, Čáslavská 205 ve školním roce 2016/17 realizovala 
jako autorizovaná osoba podle zákona č.179/2006, o ověřování a uznávání výsledků 
dalšího vzdělávání, zkoušky pro ověření dílčích kvalifikací z oboru kuchař-číšník.  
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11. Údaje o předložených a školou realizovaných 
projektech financovaných z cizích zdrojů  
 
SOŠ a SOU obchodu a služeb, Chrudim, Čáslavská 205 ve školním roce 2016/17 
nerealizovala projekty finacované z jiných zdrojů.  
 

12. Údaje o prevenci sociálně patologických jevů  
 
Oblast prevence sociálně patologických jevů je zapracována v dokumentu Minimální 
preventivní program školy, je organizována výchovným poradcem a školním metodikem 
prevence.  

Ve školním roce 2016/17 jsme zrealizovali přednášky a besedy s tematikou prevence 
protidrogové, kyberšikany, rizikového chování, o právním povědomí, nebezpečí AIDS, 
besedy zaměřené na vztahy mezi lidmi, dopravní výchovu a dále pracovně právní 
přednášky na Úřadu práce v Chrudimi. Seznam je uveden v přehledu akcí školy.  

Spolupracujeme úzce s Policií ČR, okresním metodikem prevence, pedagogicko 
psychologickými poradnami regionu, Poradnou při ZŠ Svítání, Šance pro Tebe v Chrudimi, 
Úřadem práce v Chrudimi a SVP Archa. 
 

13. Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi, 
organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery při 
plnění úkolů ve vzdělávání 
 
Odborová organizace na škole není ustavena.  

Tradiční úzká spolupráce existuje s Cechem podnikatelů hotelů, restaurací a hostinců 
Chrudim, jakožto profesní organizací sdružující zaměstnavatele z oblasti gastronomie a 
hotelnictví v regionu. Odborný výcvik žáků gastronomických oborů probíhá v mnoha 
případech na provozovnách podnikatelů sdružených v cechu.  

Škola je také členem Asociace kuchařů a cukrářů ČR. AKC sdružuje v osmi regionálních 
pobočkách přes 1200 kuchařů a cukrářů z celé České republiky. Toto společenství se 
zabývá  gastronomií i v jejích širších souvislostech. Mimo jiné organizuje pro své členy i 
veřejnost gastronomické akce - odborné přednášky, semináře a tréninky, celonárodní 
soutěže i soutěže s mezinárodní účastní, výstavy i další kulturní akce. Škola se účastní 
odborných seminářů a předvším soutěží odborných dovedností žáků oboru kuchař, číšník a 
cukrář na krajské i celostátní úrovni. 

Spolupráce s Krajskou pobočkou Úřadu práce v Pardubicích, zejména s kontaktním 
pracovištěm Chrudim spočívá zejéma v organizování přednášek a besed pro žáky školy a v 
monitoringu uplatnění absolventů školy na trhu práce.  

Spolupráce s Fakultou informatiky a managementu Univerzity Hradec Králové je zaměřena 
na žáky oboru Informační technologie. Škola využívá nabídky FIM UHK a účastní se 
vybraných odborných přednášek a seminářů přímo v prostorách fakulty v Hradci Králové.  
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14. Základní údaje o hospodaření školy 
 
viz příloha č.2 
 
 
 
V Chrudimi dne 14. října 2017 
 
 
 
 
 

 
 

Jaroslav Kořínek 
ředitel školy 
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Příloha č. 1   
 

Přehledy prospěchu tříd 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Příloha č. 2   
 

Základní údaje o ho 
spodaření školy 
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Zpráva o hospodaření školy za rok 2016 
 
 
 
 
 
Účetní jednotka: Střední odborná škola a Střední odborné učiliště obchodu a služeb,       Chrudim, 

Čáslavská 205 
Právní forma: příspěvková organizace s právní subjektivitou 
Zřizovatel: Pardubický kraj 
Sídlo: 537 01 Chrudim IV., Čáslavská 205 
IČ: 13582259 
Banka: Komerční banka, a.s. Chrudim, číslo účtu 13336531/0100 
Ředitel: Mgr. Jaroslav Kořínek 

 
 
 
 
1.Rozbor příjmů 

 
1.1 Dotace  

Příspěvky na provoz organizace v roce 2016 tvořily: 

Prostředky z MŠMT   

Platy zaměstnanců 15 380 000,00 Kč 

OON 119 000,00 Kč 

Odvody (ZP+SP+FKSP) 5 462 009,00 Kč 

ONIV přímé 366 842,00 Kč 

UZ 33457 - Asistent pedagoga pro žáky se soc.znev. 90 241,00 Kč 

UZ 33160 - Podpora sociálně znevýh. romských 
žáků 3 785,00 Kč 

UZ 33052 - zvýšení platů pracovníků regionál. 
školství 515 479,00 Kč 
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UZ 33049 - podpora odborného vzdělávání 61 615,00 Kč 

Prostředky z MŠMT celkem 21 998 971,00 Kč 
    

Příspěvek na provoz od zřizovatele 4 437 553,40 Kč 

Dotace na pracovníky z ÚP 105 578,00 Kč 
    

Prostředky z grantových projektů   

Projekt Erasmus+ 130 344,48 Kč 

Projekt Erasmus+ - čerpání rezervního fondu 359 340,11 Kč 

Prostředky z grantových projektů celkem 489 684,59 Kč 

  
1.2 Příjmy z produktivní práce žáků 

Produktivní práce žáků probíhá v učebních oborech kuchař, cukrář, číšník a prodavač. 
Přehled příjmů v jednotlivých střediscích a jejich vývoj za poslední 4 roky  je uveden 
v následující tabulce: 

  rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 

středisko kuchyň 30 714,05 Kč 26 210,48 Kč 12 919,28 Kč 15 426,61 Kč 

středisko cukrárna 592 940,14 Kč 502 607,01 Kč 511 118,88 Kč 503 627,86 Kč 

středisko akce a 
bufet 137 509,30 Kč 111 826,65 Kč 125 774,14 Kč 236 218,47 Kč 

středisko prodavač 175 799,44 Kč 193 985,27 Kč 180 184,00 Kč 184 280,61 Kč 

odměny žáků -391 374,00 Kč -322 153,00 Kč -278 480,00 Kč -281 654,00 Kč 

příjmy celkem 545 588,93 Kč 512 476,41 Kč 551 516,30 Kč 657 899,55 Kč 

 
 
 
 
 
 

Vývoj příjmů z produktivní práce žáků 

 
 
1.3 Ostatní příjmy 
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V následující tabulce je uveden přehled ostatních příjmů a jejich vývoj za poslední         4 
roky: 

  2013 2014 2015 2016 

nájem školník 23 604,00 23 604,00 21 660,00 20 664,00 

sportovní činnost dlouhod. 106 135,10 74 401,00 70 302,75 81 399,80 

pronájmy učebna 2 336,65 7 136,20 3 506,78 1 284,40 

pronájmy automat, kopírka 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 

režie sportovní hala 184 791,50 187 759,00 199 747,25 188 944,20 

režie učebna 3 243,35 6 468,80 2 373,22 1 115,60 

režie byt školník 30 204,00 30 900,00 32 040,00 32 928,00 

krátkodobé pronájmy 1 613,40 500,00 500,00 0,00 

prodej čipů-stravování 100,00 0,00 0,00 90,00 

prodej čipů-kopírování 1 500,00 2 400,00 0,00 0,00 

kopírování žáků 6 190,00 8 888,00 5 984,00 4 466,00 

prodej učebnic 8 925,00 10 710,00 9 690,00 6 460,00 

kopírování zaměstnanců 450,00 816,00 432,00 2 193,00 

přefakturace Opatovice 33 030,60 29 744,34 29 292,88 33 516,92 

prodej DHIM 15 142,00 2 000,00 260,00 0,00 

ostatní výnosy z činnosti 2 851,00 17 909,24 5 641,00 2 255,00 

zaokrouhlování 1,65 10,47 1,12 74,04 

opisy 3 375,00 4 678,00 5 604,00 3 888,00 

zkoušky na nečisto 4 180,00 3 190,00 680,00 1 550,00 

ostatní tržby - sběr 8 602,00 1 680,00 2 947,00 900,00 

přihlášky 1 215,00 1 417,00 835,00 1 560,00 

ostatní tržby - PAM 2 893,00 2 174,00 0,00 0,00 

úroky 519,36 168,38 0,00 0,00 

pojistná plnění 5 452,00   0,00 0,00 

kurzové zisky 834,35 8 569,61 440,67 0,00 

ostatní příjmy celkem 450 188,96 428 124,04 394 937,67 386 288,96 
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2.Rozbor neinvestičních výdajů 

 
2.1 Celkový přehled nákladů a jejich vývoj za poslední 4 roky 

Náklady  2013 2014 2015 2016 

Spotřeba materiálu 2 212 837,91 2 293 583,99 1 845 395,54 1 712 101,41 

Spotřeba energie 1 744 503,17 1 560 398,80 1 699 637,05 1 940 669,15 

Prodané zboží 647 722,56 649 006,73 632 170,00 653 582,39 

Opravy a udržování 1 249 248,70 848 102,20 395 052,95 382 828,32 

Cestovné 49 383,13 58 702,97 54 909,79 106 051,80 

Náklady na reprezentaci 16 937,63 18 051,00 17 552,11 13 512,15 

Aktivace vnit. služeb - obědy -405 370,00 -428 260,00 -379 288,00 -359 352,00 

Ostatní služby 1 742 885,69 2 210 202,60 2 357 631,57 1 711 257,87 

Mzdové náklady 21 272 375,00 18 736 055,00 16 485 386,00 16 612 552,00 

Zákonné sociální pojištění 6 649 946,00 5 942 112,00 5 373 497,00 5 430 548,00 

Jiné sociální pojištění 4,2 promile 82 093,00 73 377,00 66 364,00 45 222,00 

Zákonné sociální náklady a 
FKSP 189 735,00 172 129,00 228 000,50 343 654,50 

Jiné daně a poplatky 10 405,00 5 832,00 310,00 25 960,00 

Odpisy majetku 804 762,00 737 099,00 715 029,00 682 578,00 

Nákup drobného dlouh. majetku 1 321 489,54 725 194,80 587 237,00 370 264,10 

Ostatní náklady 66 632,70 59 759,80 48 748,36 44 734,91 

Kurzové ztráty  201,24 4 091,90 2 015,69 15 677,47 

CELKEM 37 655 788,27 33 665 438,79 30 129 648,56 29 731 842,07 

 
2.2 Podrobný rozbor mzdových nákladů včetně porovnání za uplynulé čtyři roky 

90%

9%

1% 0%

Konečný přehled výnosů školy za rok 2016

Výnosy z dotací

Výnosy z produktivní práce žáků

Ostatní výnosy

Výnosy z hospodářské činnosti
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  rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 

1. Platy         

Mzdové nákl.učitelé 11 211 730,00 9 725 598,00 8 471 516,00 8 697 433,00 

Mzdové nákl.provoz 2 815 823,00 2 494 468,00 2 412 397,00 2 430 642,00 

Mzdové nákl.UOV 4 740 447,00 4 468 736,00 4 093 656,00 4 197 251,00 

Mzdové nákl. as. pedag. 49 785,00 95 665,00 114 332,00 119 797,00 

UZ 33038 - exelence   15 003,00 0,00   

UZ 33049 - 
podp.odb.vzděl.         

UZ 33051 - navýšení platů   32 950,00 0,00   

UZ 33052 - zvýšení platů 
RŠ   85 254,00 428 178,00 380 427,00 

UZ 33061 - zvýšení 
odměň.     77 878,00 45 473,00 

1. Platy celkem 18 817 785,00 16 917 674,00 15 597 957,00 15 871 023,00 

          

2. OON         

OON ze SR         

Dohody učitelé 14 800,00 13 200,00 2 835,00 6 312,00 

Dohody UOV 44 940,00 3 900,00 2 340,00 8 400,00 

Dohody provoz 20 260,00 37 900,00 6 825,00 25 660,00 

Odstupné       78 628,00 

OON ze SR celkem 80 000,00 55 000,00 12 000,00 119 000,00 

          

OON z jiných zdrojů         

Dohody ostatní 37 400,00 118 000,00 4 000,00 4 000,00 

Dohody UOV z provozu         

Pracovníci z ÚP   10 440,00 69 992,00 80 742,00 

Odstupné       69 460,00 

Odměna žákům 391 374,00 322 153,00 278 480,00 281 654,00 

Dohody nájem 49 410,00 47 370,00 47 160,00 45 615,00 

Dohody Erasmus+     53 265,00 73 916,00 

Dohody Leonardo 3 31 612,00 29 930,00     

Dohody Za poznáním VB     37 136,00   

Dohoda Janua reserata     33 200,00   

Dohody Peníze školám 591 270,00 62 780,00     

Dohody Gastronomie         

Dohody Gastr.nepřímé         

Dohody Informatika         

Dohody Inf.nepřímé         

Dohody Přírodověda přímé 621 270,00 605 520,00 130 810,00   

Dohoda Přírodov. nepřímé 73 320,00 73 125,00 47 970,00   

Dohoda Cukrář přímé 292 170,00 282 510,00 82 860,00   

Dohoda Cukrář nepřímé 126 360,00 126 360,00 31 590,00   

OON z jiných zdrojů celkem 2 214 186,00 1 678 188,00 816 463,00 555 387,00 

2. OON celkem 2 294 186,00 1 733 188,00 828 463,00 674 387,00 

          

Náhrady mzdy za nemoc 160 404,00 85 193,00 58 966,00 67 142,00 

Mzdové náklady 21 272 375,00 18 736 055,00 16 485 386,00 16 612 552,00 
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3.Investiční činnost 

V roce 2016 škola nechala vypracovat projektovou studii na stavbu školních dílen 
v hodnotě 39.235,00 Kč. 
Zřizovatel poskytl investiční dotaci na vypracování projektové dokumentace školních dílen 
ve výši 338.679,00 Kč, která byla v roce 2016 vyčerpána celá. 
 
 
 

4.Doplňková činnost 

 
V doplňkové činnosti byl vytvořen kladný hospodářský výsledek ve výši Kč 4.950,29. Tento 
hospodářský výsledek je vytvořen následovně: 
 

 zkoušky ověřující dílčí kvalifikaciKč     2.950,29 

 pronájem reklamních ploch Kč     2.000,00 

Doplňková činnost nebyla ztrátová a nenarušovala hlavní činnost školy. Náklady a výnosy 
jednotlivých druhů doplňkové činnosti byly v účetnictví školy odděleny               od hlavní 
činnosti pomocí analytických účtů a středisek. Zisk z doplňkové činnosti byl použit ve 
prospěch hlavní činnosti.  
 
 

5.Hospodářský výsledek a jeho rozdělení 

 
SOŠ a SOU obchodu a služeb Chrudim ukončila rok 2016 hospodářským výsledkem   ve 
výši Kč 378.163,30. 
 
Dne 15. 5. 2017 projednala a schválila Rada Pardubického kraje usnesením  
č. R/349/17  účetní závěrku naší organizace. 
Současně byl schválen výsledek hospodaření dosažený účetní jednotkou k 31. 12. 2016 a 
jeho rozdělení do fondů: 
 
 - Odměn           0,00 Kč 
- Rezervního378 163,30 Kč. 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.Fondy organizace  
 

6.1 Fond kulturních a sociálních potřeb (FKSP) 
 

Tvorba a čerpání fondu bylo v souladu s Vyhláškou č. 114/2002  Sb., o FKSP a se 
směrnicí č. 2/2011. Prostředky jsou vedeny na samostatném účtu u KB Chrudim. 

Stav k 1. 1. 2016 561 323,24 
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Tvorba 240 284,00 

Čerpání 289 390,00 

z toho:                        slavnostní setkání 40 839,00 

                                        životní jubilea 2 000,00 

poznávací zájezd do Paříže 246 551,00 

Stav k 31.12.2016 512 217,24 

 
6.2 Fond odměn 

 

Stav k 1.1.2016 199 688,00 

Příděl z hospodářského výsledku 2015 30 000,00 

Čerpání 0,00 

Stav k 31.12.2016 229 688,00 

 
6.3Rezervní fond 

Stav k 1.1.2016 422 162,12 

Příděl z hospodářského výsledku 2015 110 021,43 

Čerpání 0,00 

Čerpání prostřeků Erasmus+ 2016 359 340,11 

Stav k 31.12.2016 172 843,44 

 
6.4Fond investic 

Stav k 1.1.2016 470 589,41 

Dotace od zřizovatele 338 679,00 

Tvorba z odpisů 682 578,00 

Odvod na základě rozhodnutí zřizovatele 544 000,00 

Čerpání dotace od zřizovatele 338 679,00 

Čerpání na opravy 0,00 

Čerpání - projektová studie školní dílny 39 235,00 

Stav k 31.12.2016 569 932,41 

 
 
 
 

7.Kontrolní činnost 

V organizaci je zaveden vnitřní kontrolní systém podle zákona č. 320/2001 Sb., o finanční 
kontrole a vyhlášky č. 416/2004 Sb., kterou se provádí. Při nakládání s rozpočtovými 
prostředky je prováděna předběžná, průběžná i následná kontrola veškerých dokladů 
spojených s čerpáním těchto prostředků tak, aby byly vynakládány hospodárně, efektivně a 
účelně. V roce 2015 bylo provedeno  6 kontrol interního auditu. Zápisy jsou uloženy na 
ekonomickém úseku. 
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Mgr. Jaroslav Kořínek 
       ředitel školy 
 
 
 
 
 
 
V Chrudimi 31. 5. 2017 
 
 
 
 
 
Přílohy: 
č.1 – rozvaha 
č.2 – výsledovka 

 
 
 


